
 
 

本公司已於民國 108 年 11 月 4 日經董事會通過「董事會自我評鑑或同儕評鑑辦法」及其評估方

式。於 112 年第四季辦理董事會績效評估，並於 113 年 2 月 27 日呈報董事會。 

董事會、董事會成員、薪酬委員會及審計委員會評估衡量項目及結果如下： 

l 董事會自我評鑑 

 

l 董事會成員自我評鑑 

 

 

 



 

l 功能性委員會自我評鑑 

 


